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@) progres
permanent recruitment

Rekrutacje na stanowiska sredniego i wyzszego szczebla,
executive search. Nasze specjalizacje: inzyniering, ssc/bpo,
sales & marketing.

@ progres
consulting

Szkolenia, coaching,
projekty doradztwa personalnego.

progres

Pracownicy tymczasowi, try & hire,
outsourcing kadrowo ptacowy.



_ GRUPA PROGRES NR 1
WSROD FIRM Z KAPITALEM POLSKIM

Od 2002 roku wspieramy biznes w catej Polsce. Specjalizujemy w pracy tymczasowej,
outsourcingu, rekrutacji statej i szkoleniach. Indywidualnie i elastycznie odpowiadamy
na potrzeby naszych Klientow.

CO NAS WYROZNIA?

= Stabilnosc i bezpieczenstwo zatrudnienia dla pracownikow tymczasowych
(terminowe wyptaty, duze zdolnosci finansowe)

Duze kapitaty wtasne, bezpieczenstwo i gwarant z ZUS/US

2 miejsce wsrod agencji rekrutujgcych pracownikow z Ukrainy

Agencja nr 6 w Polsce

Ugruntowana pozycja na rynku doceniana w licznych konkursach branzowych
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NASI PARTNERZY BIZNESOWI
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NAGRODY GRUPY PROGRES

N
7

Firma
PrZ_y]aZﬂa_ Gaze[e Biznesu
Klientowi 2017

Forbes

Diamient
Award
2017

SA2

Nagroda Specjalna Pomorski Pracodawca Wyrdznienie
Stowarzyszenia Roku 2016 w miesieczniku
Agencji Zatrudnienia wyrdznienie Forbes

- Agengje Pracy Tymczasowej

www.grupaprogres.pl
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Znajdziesz nas na
terenie catego kraju

Ponad 20 oddziatéw w Polsce
9 przedstawicielstw

2 oddziaty na Ukrainie
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LICZBA PRACOWNIKOW TYMCZASOWYCH W LATACH 2018 - 2019

2018 2019
Ukraina 9 091 13 830
Polska 13941 10 366

Inne narodowosci 628 2013
Suma koricowa 23 660 26 209




LICZBA PRACOWNIKOW TYMCZASOWYCH W 2018
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LICZBA PRACOWNIKOW TYMCZASOWYCH W 2019
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Dla naszych Klientow
oraz Pracownikéw organizujemy:

Transport i zakwaterowanie.

Proces legalizacji pobytu Cudzoziemcow.

Sprawng komunikacje poprzez wybor lidera sposrdéd Cudzoziemcow.
Ttumaczenia dokumentow.

Doradztwo i wsparcie w zakresie przedtuzania pobytu.

Wdrozenie Cudzoziemcow - delegujemy ttumacza, ktory asystuje

Cudzoziemcom podczas szkolenia.



JESTESMY TWORCA
WYDARZENIA
KURS NA HR

Jest to ogdlnopolski cykl spotkan, ktéry ma na
celu integracje sSrodowisk nauki, biznesu i
lokalnych samorzgddw. Wspdlnie dbamy o
atrakcyjnosc lokalnego rynku pracy, otwartego
dla nowych inwestycji, ktéra sprzyjac bedzie
rozwojowi przedsiebiorstw, pracodawcow, a
takze kandydatow.

www.kursnahr.pl

®



https://www.facebook.com/kursnahr/?fref=ts

PROGRES Permanent Recruitment

Rownolegle z Pracg Tymczasowg, tworzymy linie Rekrutacji Statych.

Stuzymy strategicznym i wielowymiarowym wsparciem dla naszych Klientow.

Kompleksowg obstuge procesow rekrutacyjnych Sredniego i wyzszego szczebla.
Testy kompetencji menadzerskich, handlowych oraz predyspozycji zawodowych.
Przeglady/opisy stanowisk.

Tworzymy Sciezki rozwoju i awansu w firmie, jak rowniez siatki ptac etc.
Szkolenia, w tym szkolenia wewnetrzne i zewnetrzne.

Audyty oraz optymalizacje struktur organizacyjnych.
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Dziekujemy za uwage

Agnieszka Witczak
Specjalista dr. Rekrutacji
agnieszka.witczak@grupaprogres.pl

Agnieszka Rézanska
Starszy Specjalista ds. Sprzedazy
tel. +48 691 552 057

www.grupaprogres.pl

progres

pProgres

@) Progres

consulting

Progres
permanent recruitment
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